
Informácia o voľnom pracovnom mieste  v zmysle § 84 zákona 138/2019 Z. z. o 

pedagogických a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

Názov a adresa zamestnávateľa:     Obec Prečín, 018 15  Prečín č. 304  

Kategória:  Pedagogický asistent   

Informácie o pracovnom mieste:  

Miesto výkonu práce:    Materská škola   Prečín  275 

Rozsah úväzku:              50 % 

Pracovný pomer :           na dobu určitú (do 31.08.2025) 

Začiatok prac.pomeru:  01.09.2024   

Kvalifikačné predpoklady:  pre daný typ a druh školy v zmysle zákona NR SR č. 138/20019 

Z.z. o pedagogických a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení  niektorých zákonov  

a Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov.   

Iné požiadavky v súvislosti s obsadzovaným pracovným miestom:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

- bezúhonnosť 

- zdravotná spôsobilosť 

- ovládanie štátneho jazyka 

 

Platové podmienky:  plat v zmysle  zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov.  

Požadované doklady: 

      -    žiadosť o prijatie do zamestnania 

      -    profesijný životopis 

      -    doklady o vzdelaní – kópie 

- čestné prehlásenie o bezúhonnosti 

- čestné prehlásenie  o telesnej a duševnej spôsobilosti na výkon pedagogickej činnosti 

- písomný súhlasom uchádzača so spracovaním osobných údajov  

 

Na pohovor budú pozvaní iba uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady.  

Úspešný uchádzač pred vznikom pracovnoprávneho vzťahu: 

 • doloží potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti, 

 • poskytne na účel preukázania bezúhonnosti regionálnemu úradu školskej správy v sídle kraja 

údaje potrebné na vyžiadanie odpisu registra trestov. 

 

Žiadosť o prijatie do zamestnania s požadovanými dokladmi je potrebné zaslať na adresu: Obec 

Prečín, Prečín 304, 018 15  Prečín  alebo zaslať  elektronicky na adresu: obecprecin@precin.eu  

v termíne  do 30.06.2024.   
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